
 
 

647510 BHSngoSE6100 Seat No :__________ 
B.Sc. ( HS ) Semester - 6 (CBCS) Examination  

April/May-2022 (OLD COURSE) 
NGO MANAGEMENT(SKILL ENHANCEMENT COURSE) 

Time: 01:30 Hours                                                                                                    Marks: 35 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
પ્રશ્ન-૧ એન.જી.ઓનાાં કાર્યો કોઈ પણ પાાંચ સમજાવો. 

અથવા 
(૧૦)  

પ્રશ્ન-૧ એન.જી.ઓમાાં જૂથ અને લોકોન ાં સ ાંચાલન(વ્ર્યવસ્થા) વવશે ચચાા કરો.  
પ્રશ્ન-૨ એન.જી.ઓમાાં લોકો સાથેનો સબાંધ (જાહરે સબાંધ) ચચો. 

અથવા 
(૧૦) 

પ્રશ્ન-૨ એન.જી.ઓના સાંચાલન (વ્ર્યવસ્થા) માાં સાંસ્થાકીર્ય પ્રકારો ચચો.  
પ્રશ્ન-૩ ટૂાંકનોંધ લખો. (કોઈ પણ ત્રણ) 

1. બબન સરકારી અને સહકારી સાંસ્થા વચ્ચેનો તફાવત 

2. વવકાસમાાં એન.જી.ઓ નો ફાળો 
3. ટ્રસ્ટનાાં પ્રકાર 

4. એન.જી.ઓ ની સમસ્ર્યા તરીકે તાલીમ 

5. એન.જી.ઓ માટે જવાબદાર અને અસરકારક મલૂર્યાાંકન 

6. ફન્ ડીંગ એજન્ સીની ઓળખ 

(૧૫) 

 

ENGLISH VERSION 

 

Que-1 Explain any five functions of N.G.O. 

OR 

(10) 

Que-1 Discuss about managing people and teams in N.G.O.  

Que-2 Discuss relationships with people in N.G.O. 

OR 

(10) 

Que-2 Discuss organizational types in N.G.O. management.  

Que-3 Write short note. (any three) 

1. Difference between (Go) Government Organization and (N.G.O) Non Government 

Organization 

2. Contribution of N.G.O in the development. 

3. Types of trust 

4. Training as a problem of N.G.O. 

5. Accountability and effective evaluation for N.G.O. 

6. Identify funding agencies 

(15) 

***************************             


